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Stell dir vor…

o an der Spitze von Technik und Physik zu stehen;

o mit multikulturellen und multidisziplinären Teams 

zusammen zu arbeiten

o Expert:innen in ihrem Fachgebiet zu folgen;

o Teil eines dynamischen Umfelds mit 
Weiterbildungsmöglichkeiten zu sein;

o ein attraktives Vergütungspaket zu erhalten;

o wertvolle und langfristige Kontakte zu Menschen aus der 
ganzen Welt zu knüpfen;

o Sprachen zu lernen: Das CERN ist eine zweisprachige 
Organisation (Englisch und Französisch).
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Diverse Bereiche neben der Physik..

ROBOTIK SOFTWARE ENGINEERING & IT

BAUINGENIEURWESEN

KOMMUNIKATION

HOCHFREQUENZTECHNIK

VAKUUM UND KRYOGENIK

MASCHINENBAU

DATA SCIENCE

MATERIALIENWISSENSCHAFT

ELEKTROTECHNIK
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Deine Möglichkeiten

PROFESSIONALS & ABSOLVENT:INNEN

STAFF MEMBERS ORIGIN
Early Career Professionals

QUEST
Experienced Project Graduates

RESEARCH FELLOWS
Post-Docs

STUDENT:INNEN

SUMMER STUDENTS

TECHNICAL & 

ADMINISTRATIVE 

STUDENTS

DOCTORAL STUDENTS

SHORT-TERM 

INTERNS
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Staff Positionen
~ 150 Stellen/Jahr

Alle Disziplinen in den Bereichen Naturwissenschaften, Ingenieur-

wissenschaften, Technik und Administration

 Attraktives Vergütungspaket

 Umfassende Krankenversicherung (für Sie selbst, Ihren Ehepartner/Partner und Ihre 

Kinder)

 Mitgliedschaft im CERN-Pensionsfond

 Weitere Leistungen können sein: (Wieder-) Eingliederungsbeihilfe, Familien-, Kinder- und 

Kleinkinderzulagen; Zahlung von Reise- und Umzugskosten bei Vertragsbeginn und 

Vertragsende; Arbeitslosenversicherung.

 2.5 Tage bezahlter Urlaub pro Monat, insgesamt 8 Wochen Urlaub pro Jahr (30 Tage + 2 

Wochen end of year closure)

Voraussetzung: Von der allgemeinbildenden Sekundarstufe bis zur Promotion 

Vertragsdauer: Befristeter Vertrag (i.d.R. 5 Jahre mit Möglichkeit der Verlängerung auf 

isngesamt 8 Jahre). Unter bestimmten Voraussetzungen können sich Arbeitnehmer:innen im 

befristeten Arbeitsverhältnis auf eine unbefristete Stelle bewerben
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Experienced Project Graduates

Vertiefe dein Wissen und deine Expertise 

schneller als irgendwo sonst auf der Welt.

~ 100 Stellen/Jahr

Angewandte Physik, Elektrotechnik oder Elektronik, Allgemeines oder 

Bauingenieurwesen, Informatik, Mathematik und Robotik, Material- und 

Oberflächenwissenschaften, Maschinenbau …

 Arbeiten Sie an einem klar definierten Projekt von A bis Z mit klaren Ergebnissen

 Vertiefe dein Fachwissen und erweitere dein berufliches Netzwerk, indem du mit den besten Expert:innen

zusammen arbeitest

 Die Möglichkeit Student:innen zu betreuen

 Ein Stipendium zwischen 6194 und 6808 Schweizer Franken pro Monat (steuerfrei)

 Umfassende Krankenversicherung (für dich selbst, Ehepartner/Partner und Kinder)

 Mitgliedschaft im CERN-Pensionsfond (Auszahlung nach Vertragsende)

 Weitere Leistungen können sein: (Wieder-)Eingliederungsbeihilfe, Familien-, Kinder- und Kleinkinderzulagen; 

Zahlung von Reise- und Umzugskosten bei Vertragsbeginn und Vertragsende; Arbeitslosenversicherung.

 2.5 Tage bezahlter Urlaub pro Monat, insgesamt 8 Wochen Urlaub pro Jahr (30 Tage + 2 Wochen end of year

closure)

Voraussetzungen: Master mit 2 bis 6 Jahren Erfahrung oder Promotion mit bis zu 3 Jahren Erfahrung

Dauer: 6 bis 36 Monate, durchschnittliche Dauer 24 Monate

Bewerbungszeitraum: Stellen werden kontinuierlich das gesamte Jahr ausgeschrieben und besetzt
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Research Fellows

Setz‘ ein Zeichen und verfeinere deine 

Fähigkeiten an einem unvergleich-

lichen Ort.

~ 40 Stellen/Jahr

Angewandte Physik, Theoretische Physik, Experimentelle Physik, Elektro- oder 

Elektroniktechnik, Mathematik und Robotik, Material- und Oberflächenwissenschaften, 

Maschinenbau…

 Definiere dein eigenes Forschungsprojekt und profitiere von internationaler Präsenz 

 Ein Stipendium zwischen 6650 und 7218 Schweizer Franken pro Monat (steuerfrei)

 Umfassende Krankenversicherung (für Sie selbst, Ihren Ehepartner/Partner und Ihre Kinder)

 Mitgliedschaft im CERN-Pensionsfond

 Weitere Leistungen können sein: (Wieder-)Eingliederungsbeihilfe, Familien-, Kinder- und Kleinkinderzulagen; 

Zahlung von Reise- und Umzugskosten bei Vertragsbeginn und Vertragsende; Arbeitslosenversicherung.

 2.5 Tage bezahlter Urlaub pro Monat (30 Tage + 2 Wochen end of year closure)

Voraussetzung: 

 Theoretical and Experimental Physics: PhD mit bis zu 6 Jahren einschlägiger Erfahrung

 Science and Engineering: PhD mit bis zu 3 Jahren einschlägiger Erfahrung

Dauer: 6 bis 36 Monate, durchschnittliche Dauer 24 Monate

Bewerbungszeiträume: Zweimal pro Jahr für Bewerbungen geöffnet – Dezember- Februar, Juni - August
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Doctoral Student Programme

Eine tolle Gelegenheit interessante und 
gut ausgebildete Menschen zu treffen –
insbesondere im Bereich der Forschung

~ 80 Stellen/Jahr

Angewandte Physik, Theoretische Physik, Experimentelle Physik, Elektro-

oder Elektroniktechnik, Mathematik und Robotik, Material- und 

Oberflächenwissenschaften, Maschinenbau…

 Ein Forschungsthema/Projekt, das zu einer Doktorarbeit führt, die vom Doktorvater der 

Universität und einem Mitarbeiter des CERN mitbetreut wird

 Ein Stipendium von 3818 Schweizer Franken pro Monat (steuerfrei)

 Reisekostenzuschuss

 Einen Zuschlag wenn du einen Ehepartner und/oder Kinder hast

 Umfassende Krankenversicherung

 2.5 Tage bezahlten Urlaub pro Monat, 8 Wochen Urlaub pro Jahr insgesamt

Voraussetzung: Du bist bereits in einem Promotionsprogramm an einer Universität

eingeschrieben oder stehst kurz davor

Dauer: 36 Monate kann über eine Höchstdauer von vier aufeinander folgenden Jahren verteilt 

werden, um Ihnen einen Aufenthalt an Ihrer Universität zu ermöglichen (für Zeiträume von bis zu 

12 Monaten, die als unbezahlter Sonderurlaub gewährt werden)

Bewerbungszeiträume: 3 Mal pro Jahr, Dez-Mär, Mai-Jul, Aug-Nov
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Summer Student Programme

Ich kann mir keine bessere Art vorstellen meinen

Sommer zu verbringen

~ 300 Stellen/Jahr

Angewandte Physik, Elektrotechnik, Allgemeines Ingenieurwesen, Informatik, 

Mathematik und Robotik, Material- und Oberflächenwissenschaften, 

Maschinenbau… 

 Vortragsreihen von weltweit anerkannten Wissenschaftlern, Besuche und Workshops

 Ein Projekt mit einem CERN-Supervisor

 Ein Tagegeld von 92 CHF pro Kalendertag (steuerfrei) zur Deckung der Kosten für Unterkunft und 

Verpflegung in der Region Genf für eine Einzelperson während der gesamten Vertragsdauer.

 Unterkunft im CERN-Hostel oder in der näheren Umgebung

Voraussetzung: 3 Jahre Vollzeitstudium auf Hochschulebene abgeschlossen, eingeschriebener Student 

während der gesamten Vertragsdauer

Dauer: 8 bis 13 Wochen über den Sommer

Bewerbungsphase: November – Januar, Start Juni/Juli
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Short-term Internship Programme

Eine großartige Chance für deine

Karriere und eine sehr lohnende

Lebenserfahrung.

~ 250 Stellen/Jahr

Alle Disziplinen in den Bereichen Wissenschaft, Ingenieurwesen, Technik 

und Verwaltung

• Ein Projekt mit einem CERN-Supervisor

• Eine monatliche Vergütung von 1516 Schweizer Franken pro Monat

Voraussetzung: Du musst ein Vollzeitstudent auf Undergraduate-Ebene (postsekundär) sein

Dauer: 1 bis 6 Monate

Bewerbungszeitraum: Das Programm ist ganzjährig für Bewerbungen geöffnet. Link zur Stellenanzeige

und Bewerbung: CERN Short Term Internship 2023 | SmartRecruiters

Tipp: Bei Interesse am besten zunächst E-Mail and Sabrina Holthausen (Sabrina.Holthausen@cern.ch). 

Aufgrund der Größe des Bewerberpools kann es deutlich einfacher sein nach einem passenden

Praktikaplatz am CERN zu suchen und den Kontakt entsprechend herzustellen

https://jobs.smartrecruiters.com/CERN/743999848702191-short-term-internship-2023
mailto:Sabrina.Holthausen@cern.ch
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Technical Student Programme

Ein großartiger Ort, um eine Karriere 

zu beginnen, neue Fähigkeiten zu 

erlernen, neue Freunde zu finden...,

~ 250 Stellen/Jahr

Angewandte Physik, Elektrotechnik, Allgemeines Ingenieurwesen, 

Informatik, Mathematik und Robotik, Material- und 

Oberflächenwissenschaften, Maschinenbau… 

 Ein Projekt mit einem CERN-Supervisor

 Ein Stipendium von 3407 Schweizer Franken pro Monat (steuerfrei)

 Eine Reisekostenpauschale

 Einen Zuschlag wenn du einen Ehepartner und/oder Kinder hast

 Umfassende Krankenversicherung

 2.5 Tage bezahlten Urlaub pro Monat, 8 Wochen Urlaub pro Jahr insgesamt

 In Absprache mit dem Supervisor besteht auch die Möglichkeit die Bachelor-oder Masterthesis über

das jeweilige Projekt am CERN zu schreiben

Voraussetzung: Mindestens 18 Monate des Grundstudiums (Bachelor oder Master) abgeschlossen

Dauer: 4 bis 12 Monate

Bewerbungszeiträume: 3 Mal pro Jahr, Dez-Mär, Mai-Jul, Aug-Nov
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Key Dates: 

 Bewerbungszeitraum aktuelle Runde: 28.August – 6. November 2023

 Selection Committee: 1. Februar 2024

 Frühestes Startdatum: Mitte März 2024 (mit Flexibilität)

Benötigte Bewerbungsunterlagen (in pdf):

 Lebenslauf 

 Kopie Letztes Zeugnis/Abschluss-Zertifikat

 Mindestens 1 aktuelles Referenzschreiben eines Professors

 Optional/empfohlen: Motivationsschreiben 

Key Facts Technical Student Programme

6 verschiedene Schwerpunkte

 Applied Physics

 Electrical/Electronics Engineering

 Mechanical Engineering

 IT, Mathematics & Robotics

 Material & Surface Science

 General/Civil Engineering

Je nach Qualifikation/Profil können sich Kandidat:innen auch auf mehrere 

Programme parallel bewerben! 

https://smrtr.io/gkBLp
https://smrtr.io/gkBQH
https://smrtr.io/gkBMM
https://smrtr.io/gkBHH
https://smrtr.io/gkBJF
https://smrtr.io/gkBDF
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Early Career Professionals

Der cleverste Weg, um Deine Karriere 

anzukurbeln und ihr richtig Schwung zu 

verleihen.

~ 300 Stellen/Jahr

Alle Disziplinen in den Bereichen Naturwissenschaften, Ingenieur-

wissenschaften, Technik und Administration

 Lernen am Arbeitsplatz durch vollständige Integration in ein CERN-Team und dessen Aktivitäten

 Ein Stipendium zwischen 5119 und 5631 Schweizer Franken pro Monat (steuerfrei)

 Umfassende Krankenversicherung (für Sie selbst, Ihren Ehepartner/Partner und Ihre Kinder)

 Mitgliedschaft im CERN-Pensionsfond (Auszahlung nach Vertragsende)

 Weitere Leistungen können sein: (Wieder-) Eingliederungsbeihilfe, Familien-, Kinder- und 

Kleinkinderzulagen; Zahlung von Reise- und Umzugskosten bei Vertragsbeginn und Vertragsende; 

Arbeitslosenversicherung.

 2.5 Tage bezahlter Urlaub pro Monat, insgesamt 8 Wochen Urlaub pro Jahr (30 Tage + 2 Wochen end 

of year closure)

Zugangsvoraussetzung: Von der allgemein bildenden Sekundarstufe bis zum Master-Abschluss, mit max. 2 

Jahren einschlägiger Berufserfahrung nach dem höchsten Abschluss

Vertragsdauer: 6 bis 36 Monate, durchschnittliche Dauer 24 Monate

Bewerbungszeiträume: 4 Mal pro Jahr jeweils 4 Wochen für Bewerbungen geöffnet – Dez-Jan, Mär-Apr, 

Jun-Jul, Sep-Okt
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Key Dates: 

 Bewerbungszeitraum aktuelle Runde: 4. September – 2.Oktober 2023

 Selection Committee: 21.November 2023

 Frühestes Startdatum: Anfang Januar 2024 (mit Flexibilität)

Benötigte Bewerbungsunterlagen (in pdf):

 Lebenslauf 

 Kopie Letztes Zeugnis/Abschluss-Zertifikat

 Optional/empfohlen: Motivationsschreiben 

Key Facts Early Career Professionals Programme

3 verschiedene Programme

 University Graduates

(Bachelor/Master)

 Technical Field

 Support Services (HR, Finance, 

International Relations etc.)

https://smrtr.io/gq5MX
https://smrtr.io/gqmRw
https://smrtr.io/gqzSK
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Die ausgeschriebenen Projekte findet man hier: 

 University Graduates  Bis zu 3 Projekte inkl. Referenz in der Bewerbung angeben!

Early Career Professionals Programme - Projekte

https://careers.cern/origin-university-graduates
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Wie kann ich mich bewerben?

 CERN Karrierewebpage: careers.cern  Our Opportunities
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Wie kann ich mich bewerben?

Hier geht’s zur Bewerbung
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Ablauf Bewerbungsprozess

Video Interview AuswahlInterview/Chat AngebotOnline-Bewerbung
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Bewerbungszeiträume

ORIGIN 
(ECP)

End Nov - 16 Jan

16 January 2023

7 March 2023

End Feb - 3 Apr

3 April 2023

23 May 2023

End May - 3 Jul

3 July 2023

29 August 2023

Sep 4 - 2 Oct

2 October 2023

21 November 2023

QUEST 
(Project 

Graduates)
Continuous Hiring throughout the year

RESEARCH 
FELLOWS

Dec/Jan/Feb

6 March 2023 

23 May 2023

Jun/Jul/Aug

4 September 2023 

21 November 2023

TECHNICAL, 
ADMIN+ 

DOCTORAL 
STUDENTS

29 Aug 2022-
7 Nov 2022

7 November 2022

2 February 2023

5 Dec 2022-
27 Mar 2023

27 March 2023

15 June 2023

2 May 2023-
31 Jul 2023

31 July 2023

19 October 2023

28 August 2023-
6 Nov 2023

6 November 2023

1 February 2024

4 December 2023-
11 Mar 2024

11 March 2024

6 June 2024

Bewerbungszeitraum

Finale Auswahl

Bewerbungsschluss
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Deine Entdeckungsreise … am CERN

Besuche

Jardin de Particules

Viele am CERN organisierte

Aktivitäten, z.B. Staffellauf

CERN Clubs z.B. Ski, Fitness, 

Rugby, Tennis, Musik, etc.

 Bank, Language Centre, 

Kindergarten, Post, Reisebüro, 

Bibliothek, drei Restaurants, 

Fahrzeugflotte

 Von verschiedenen Gremien 

organisierte Konferenzen

CERN Fahrräder
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Und dein Leben in der Region
 Einfache Anreise ab Genf (mit Zug, 

Auto und Flugzeug)

 Sightseeing (Seen, Städte…)

 Wandern & Skifahren

 Sport Events

 Musik-, Food-, Kunst-Festivals

 Schweizer & französische Küche 

und Kultur
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Take Part!

careers.cern

https://careers.cern/tips-applying 

https://careers.cern/zusatzliche-

informationen-fur-deutsche-

bewerberinnen

Sabrina.Holthausen@cern.ch

https://www.facebook.com/CERNCareers/
https://www.youtube.com/cernjobstv
https://twitter.com/CERN_JOBS
https://www.linkedin.com/company/cern/
https://www.instagram.com/cern/

