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Sportlehrer

Mechatroniker

Lebensmittel
z Bezeichnung
an_w_n_\_zm:m Produktdesigner
mwwcw__“ Lagerist
Fachverkdufer Mwmn m:mw_:amﬂ -
Lebensmittel Maschinenfiihrer
Fleischer Uhrmacher
Kondlror Chemielaborant
Muller Physiklaborant
Steinmetz
Sportliehrer
Kraftfahrer
Fremdsprachensekretar

Berufsfelder und Berufsbezeichnungen
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Welche Berufe sind das?

Bicarbipitetan der KAses 1B SUpSIAatRE.  DIBEF iousvinssibvsoummes somusoe susmssasmsssymy s el sssnmnns
Er kontrolliert die Autofahrer. SE. = N e L R el b it
Sie plant Hauser. U e e e R RS AR R R A
Er fliegt Flugzeuge bei Iberia. : s R AR R R S R T S R S
Sie macht das Essen. i i P e e A e e M I o et e
Erputzt, kocht; betreut die- Kinder... - - - i si ivistes site i R e S
Sie operiert Tiere. : L R SR A B R U b S e Wb s sim Ao
Er arbeitet in der Schule. 2 R e LR R e
S it bl Balasiromliem -t = 0 v e o s B b s e

Er schneidet Haare.

------------------------------------------------------

Sie bringt das Essen im Restaurant. MR e ek o B S R RS SR
Er repariert das Auto. T AT e RO S e AR
Sie arbeitet beim Militér, B R R N
Er macht Fotos. L R e i e R A R S R RS R SRR bk
Sie produziert Kartoffeln... FE Al e N S S
Er verkauft Steaks, Koteletts, Wurst... il Tl e I e L et
Sie macht Mébel. . e e s e R s s S e R RN A
Er spielt im Orchester. ARl s T e el O
Sie schreibt E-Mails, ordnet Papiere... i G RS T S A o S e S b
Er ist Spezialist flir Computer. L e e A i e SR G 5o e
SiE eekt Biat, BEtEhel, APICIRIREIRTL... | ) ool vt s s s sl s s s
Er macht Filme. L R e (e e i i ok sk e e
Sie trainiert Sportler. e S SRR SR R S A
Sie verkauft Brillen. T ol e, T e
Er bringt die Post: Briefe, Postkarten... o R R 0 i e o R A
Sie betreut kleine Kinder. e BN R A U B AT S DR R
Er transportiert Personen. i e e o S oA ook e
Sie betreut Kranke im Hospital. R e e K e B AR b e
' Er verkauft Medikamente. | _ e B N il
Sie pflegt den Garten. e LB SR N T ] S UL A S WO U
Er massiert Patienten. e R S WA R Semtmin A sk
Sie schreibt Blicher. L e A A A R S
Er macht Fenster. b s SR RO St o el M e ey
Sie malt. T T —
Er macht Interviews, schreibt ArtiKel...  ciriiiiiiiiiereein e e ranenneans

Autorin / Trainerin / Kindergéartnerin / Gartnerin / Kameramann / Taxifahrer / Soldatin /

Hausmann [/ Masseur / Krankenschwester / Architektin / Tierdrztin / Kellnerin / Fleischer / Journalist / Musiker / Mechanike:
Lehrer / Apotheker / Polizist / Kassiererin / Frisor / Kéchin / Pilot / Fotograf / Biuerin / Tischlerin / Biackerin / Feuerwehrfra
Brieftrager / Malerin / Sekretdrin / Optikerin / Informatiker / Glaser /
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Werkzeug 1

)

der Hammer der Nagel die Zange die Sage der Zollstock
die Himmer die Nigel die Zangen die Sigen die Zollstocke
0
(©) ’
der Schraubenzieher | die Schraube die Mutter der Schraubenschliissel die Feile
die Schraubenzieher die Schrauben die Muttern die Schraubenschliissel dio Eoilen
die Wasserwaage die Spachtel die Kelle der Eimer die Lejter
die Wasserwaagen die Spachtein die Kellen die Eimer die Leitern
b % Tl B -
der Pinsel die Rolle das Gitter die Schere das Messer
die Pinsel die Rollen die Gitter die Scheren die Messer
\M
die Schaufel der MeiRel die Schraubzwinge | der Quast die Farbe
die Schaufeln die MeiRel die Schraubzwingen| die Quaste die Farben




Werkzeug 2 [/ Elektrik

/ a :
die Bohrmaschine | der Bohrer die Kreissdge das Sageblatt der Akkuschrauber
die Bohrmaschinen| die Bohrer die Kreissdgen die Sdgeblatter die Akkuschrauber
®
die Stichsage das Ségeblatt die Speismaschine | der Létkolben das Verléngerungs-
die Stichsigen die Sageblatter  |die Speismaschinen | “die Létkolben kabel

die Verlangerungs-
kabel

.

-

die Steckdose

die Steckdosen d?r il d?r StecKer die Klemme das Isolierband
e die Stecker die Klemmen die Isolierbénder
il
s NS gerat die Sicherung die Fassung die Birne das Teppichmesser
die Messgeréate die Sicherungen die Fassungen die Birnen die Teppichmesser
0 |t -
—i-_——/ f"_
(o) ] | derschaitpl
g eracnaltpian
das Kabel / die Leftung | die Batterie der Stromkreis der Widerstand | der Phasenpriifer
4 K_abeu dieleitungen] gie Batterien die Stromkreise die Widerstinde | die Phasenpriifer




g Aus- und Weiterbildung. Finden 5ie neun Worter und notieren Sie sie mit Artikel.
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1. Nach dem Studium ist es wichtig, dass man
Berufserfahrung [l macht (1 sammelt.
2. Esist immer ein finanzielles Risiko, sich
[ selbststéndig O selbstbewusst zu machen.
3. Viele Leute mdchten lieber bei einer Firma
O voll [J fest angestellt sein.

4. Die meisten Auszubildenden sind froh, wenn sie

nach der Ausbildung vom Betrieb [J iibernommen ] iibergeben werden.
5. In Online-Netzwerken kann man auch berufliche Kontakte [] kniipfen [J bilden.
6. Wenn Firmen verkauft werden, werden oft viele Leute [ entlassen [ ] verlassen.

7. Esistfrustrierend, wenn man viele Bewerbungen schreibt und nur [J Zusagen [ ] Absagen bekommt.

hpedile we T | 45,36

Herausforderung Nebenjop Teilzeitstelle ppteilung Karriere  [ebenslauf Vorstellungsgesprich

1. Mein Studium habe ich teilweise durch einen finanziert.

2. Bis zur Geburt meines Sohnes habe ich Vollzeit gearbeitet. Jetzt geht Benni in den Kindergarten und

ich suche eine

3. Ich habe schon ziemlich viele Bewerbungen verschickt. Deshalb freue ich mich, dass ich endlich zu

einem eingeladen wurde.

4. Zu einer Bewerbung gehort neben dem Bewerbungsschreiben und den Zeugniskopien natiirlich auch

ein

_5. ich suche immer nach einer neuen . Zu viel Routine, das ist
mir zu langweilig.
6. Ich hoffe, ich finde eine Firma, wo ich mich trotz Teilzeit weiterentwickeln kann. In vielen Firmen kann

man nur machen, wenn man Vollzeit arbeitet.

7. Mein Mann arbeitet seit drei Jahren im Marketing. Aber er arbeitet schon seit fast sieben Jahren in der

gleichen Firma, vorher war er in einer anderen

AR nan T2 | R G B



da Im Suchriisel sind acht Nomen zurmn Thama ,Be

»oeruf” versieckt. Markieren Sie sie.
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D Welches Nomen aus 4z gehdrt zu welchem Yerh? Erginzen Sie,
1. einen ausiiben
2. sich um eine bewerben
3. einen unterschreiben
4 sammeln
5 machen
6. den verdienen
7. um eine bitten
8 bezahlen

ity rervel hildam Sia Bateminle Sren
i UNG 2uden sie peispieisaizea.

Ich arbeite viel, um den Lebensunterhalt fiir meine Familie zu verdienen.

i\%’pa\&a nek B | A .\%\5&*
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# Ordnen Sie die Uberschriften den Paragraphen des Arbeitsvertrags zu

Tatigkeit | Prebezeit-| Arbeitszeit | Arbeitsort | Beginn/Paver-des-Arbeitsverhitnisses | Gehalt |
Kiindigung | Urlaub | Uberstunden

Arbeitsvertrag

zwischen
der Inchip GmbH
Wilschdorfer LandstraBe 232, 01109 Dresden - im Fol genden Arbeitgeber genannt -
und
Herrn Christian Lindner, Boppstrafie 118, 55118 Mainz - im Folgenden Arbeitnehmer genannt -

§1 Beginn/Dayer des Arbeiisverhilinisies / Probezeit
(1) Das unbefristete Arbeitsverhaltnis beginnt am 01.07.2016.
(2) Die Probezeit betrégt sechs Monate.

§2 /
(1) Der Arbeitnehmer wird angestellt als Informatiker.
(2) Arbeitsort ist Dresden.

§3

Der Beschaéftigte erhalt fir seine vertragliche Tatigkeit ein monatliches Gehalt von 4.038,00 €
brutto.

Das Gehalt wird zum 28. des Monats ausgezahlt.

a4 /

(1) Die regelmaBige Arbeitszeit betrigt bei einer 5-Tage-Woche 40 Stunden. Der Arbeitsbeginn
kann individuell erfolgen, es gilt aber eine Kernarbeitszeit von 10.00-15.00 Uhr. Gearbeitet
wird an den Tagen Montag bis Freitag.

(2) Werden Uberstunden geleistet, so ktnnen sie in Freizeit umgewandelt werden.

§5

Der Arbeitnehmer hat Anspruch auf einen |ahresurlaub von 30 Arbeitstagen.
Die Urlaubszeit wird im Einvernehmen mit der Geschaftsleitung festgelegt.

§6

Die Kuindigung muss schriftlich erfolgen. Die Kiindigungsfrist fiir den Arbeitnehmer betragt
sechs Wochen zum Quartaisende.

2 Lesen Sie den Arbeitsvertrag in 3a noch einmal. Wahlen Sie die richtige Antwort bei den Aufgaben.

1. Die Probezeit ... 2. Das Gehalt ...
a.. 1 betrdgt ein halbes |ahr. a..wird zu Beginn des Monats gezahilt.
b.L_iendet am 1.72017. b._rwird monatlich ausgezahlt.
¢. sdauert ein Jahr. c.rserhdlt der Arbeitgeber.
3. Die Arbeitszeit ... 4. Die Kiindigung ...
a.1ist flexibel und kann selbst bestimmt a.1_1muss man per Post zum Quartaisende
werden. schicken.
b.._sbetrdgt 38, 5 Stunden pro Woche b. . muss man schreiben.
¢. Lt ist frei, aber von 10-15 Uhr muss der ¢. . muss man 6 Wochen vor der Kiindigungs-
Arbeitnehmer in der Firma sein. frist abgeben.

Z  Wie sehen Arbeitsvertrage in Ihrer Heimat aus? Sprechen Sie im Kurs.




bezeit. Wihrend der Probezeit kann das Arbeitsverhaltnis beiderseits mit einer Frist von zwel Wochen

§ 2 Probezeit
Das Arbeitsverhaltnis wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Die ersten sechs Monate gelten als Pro-
gekiindigt werden.

Ein Rechtsanspruch auf eine Gewinnbeteiligung in Form einer jahrlichen Primie besteht nicht. Wenn
eine solche gewahrt wird, so handelt es sich um eine freiwillige Leistung, auf die auch bei mehrfacher
Gewdhrung kein Rechtsanspruch besteht. Voraussetzung fiir die Gewdhrung einer Pramie ist stets,
dass das Arbeitsverhaltnis am Auszahlungstag weder beendet noch gekiindigt ist.

§ 4 Arbeitsvergiitung
Der/Die Arbeitnehmetr/in erhélt eine mtl. Bruttovergiitung von ... Euro.

Der Urlaub ist grundsatzlich innerhalb eines Kalenderjahres zu nehmen und zu gewdhren, in Aus-
nahmefallen spatestens bis zum 31. Marz des folgenden Jahres.

Bei der Wahl des Urlaubstermins sind die Belange des Betriebes vorrangig, soweit méglich sollen
dabei aber die Wiinsche des/der Arbeitnehmers/in beriicksichtigt werden.

§6 Urlaub
Der Urlaubsanspruch betragt 30 Arbeitstage im Kalenderjahr.

Fortzahlung der Arbeitsvergiitung bis zur Dauer von sechs Wochen nach den gesetzlichen Bestimmun-
gen. Die Arbeitsverhinderung ist dem Arbeitgeber unverziiglich mitzuteilen. AuBerdem ist vor Ablauf
des 3. Kalendertags nach Beginn der Erkrankung eine arztliche Bescheinigung tiber die Arbeitsunfihig-

& 7 Krankheit
Ist der/die Arbeitnehmer/in infolge unverschuldeter Krankheit arbeitsunféhig, so besteht Anspruch auf
keit und deren voraussichtliche Dauer vorzulegen.

gleicher Weise auch zugunsten des Arbeitgebers. Die Kiindigung bedarf der Schriftform. Vor Antritt
des Arbeitsverhiltnisses ist die Kiindigung ausgeschlossen.

Das Arbeitsverhiltnis endet, ohne dass es einer Kiindigung bedarf, mit Ablauf des Kalendermonats,

11 Kiindigung
Nach Ablauf der Probezeit betrdgt die Kiindigungsfrist vier Wochen zum Ende eines Kalendermonats.
Jede gesetzliche Veridngerung der Kiindigungsfrist zugunsten des/der Arbeitnehmers/in giltin

in dem der/die Arbeitnehmer/in eine Vollrente wegen Alters beziehen kann.

richtig falsch
1. Man kann das Arbeitsverhéltnis in den ersten sechs Monaten innerhalb von zwei
Wochen kiindigen.
2. Man erhalt jahrlich eine garantierte Primie.
3. Wenn man seinen jahrlichen Urlaub nicht spétestens bis zum 31.3. des niichsten
Jahres genommen hat, verfillt er.
4. Man kann den Zeitpunkt seines Urlaubs frei wahlen.
5. Wenn man krank ist, muss man den Arbeitgeber innerhalb von drei Tagen informieren.
6. Eine Kiindigung ist ungtiltig, wenn sie nur miindlich erfolgt.
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Einige personliche Stirken, die im Beruf wichtig sind:

» Belastbarkeit: Du behiltst auch in schlimmen Situationen die Nerven
und handelst {iberlegt. -

+ Einfithlungsvermégen: Es fillt dir leicht, dich in die Situation und in die
Gefiihle von anderen Menschen hineinzuversetzen.

« Handwerkliches Geschick: Du bist geschickt beim Basteln und kannst
gut mit Werkzeugen umgehen.

»  Kommunikationsfihigkeit: Du kannst dich gut ausdriicken und gut
zuhoGren.

» Konfliktfahigkeit: Du gehst ruhig und sachlich mit
Meinungsverschiedenheiten um und versuchst, eine gemeinsame Losung
zu finden.

« Mathematisches Verstandnis: Matheaufgaben wie Dreisatz oder
Prozentrechnungen kannst du leicht 16sen.

* Organisationsfahigkeit: Du hast Talent zum Planen und iiberlegst dir
vorher genau, was alles zu tun ist, damit du eine Aufgabe gut schaffst.

+ Raumliches Denken: Du kannst dir Gegenstinde auf einem Bild aus
verschiedenen Blickwinkeln genau vorstellen und weiflt, wie die
Gegenstande in Wirklichkeit zueinander angeordnet sind.

» Selbststiandigkeit: Du siehst selbst, was zu tun ist, und versuchst, die
Aufgaben ohne fremde Hilfe zu 16sen.

» Sergfalt: Du versuchst, Aufgaben ordentlich, gewissenhaft und méglichst
ohne Fehler zu erledigen.

« Teamfahigkeit: Du arbeitest gerne mit Anderen in der Gruppe
zusammen. Das gemeinsame Ziel ist dir wichtiger als deine eigenen
Interessen.

« Technisches Verstandnis: Du erkennst, wie Maschinen oder

mechanische Apparate aufgebaut sind und wie ihre Einzelteile
zusammenarbeiten.

» Textverstindnis: Du verstehst Texte gut und kannst das Wichtigste
daraus richtig wiedergeben.

+ Verantwortungsbewusstsein: Du {iberlegst dir vorher, welche Folgen
dein Verhalten haben kann.

» Zusammenhdnge erkennen: Du erkennst z.B. bei verschiedenen
Formen, Mustern oder Symbolen schnell die Gemeinsamkeiten und
Unterschiede.

Aus: planet-beruf

http://planet-beruf.de/schuelerinnen/meine-talente/ berufe-universum/weitere-
beitraege-berufe-universum/definition-staerken/




Meine persénlichen Stirken

ich bin

Bedeutung

zuverlassig

Ich bleibe bei einer Auf-
gabe, bhis ich fertig bin.
Das wissen andere
Menschen.

(et FIBIN

kontakifreudig

Ich interessiere mich fir
andere Menschen und
habe keine Angst, sie
anzusprechen.

ja nein

verschwiegen

ich erzahle vertrauliche
informationen nicht wei-
ter.

JAmmmmm e nein

einfihisam

Iich kann die Probleme
und Gefiihle anderer
Menschen gut verste-
hen.

jAmmmmm e nein

kritikfahig

Wenn ich einen Fehler
gemacht habe, ist es
nicht schliimm, wenn
andere mich kritisieren.
Vielleicht kann ich etwas
dadurch lernen.

ja nein

zielstrebig

Wenn ich ein Ziel habe,
versuche ich konsequent
es zu erreichen.

jA e nein

anpassungsfahig/fiexibel

Neue Menschen, Orte,
Arbeitszeiten sind kein
Problem fir mich.

ia nein

durchsetzungsfahig

ich schaffe es, dass
etwas gemacht wird,
auch wenn nicht alle
meiner Meinung sind.

teamfahig

fch kann mit anderen
Menschen Zusammen-
arbeiten und gemeinsam

in der Gruppe eine
Aufgabe erledigen.

kreativ

ich habe viele Ideen.

helasthar

ich behalte auch in
schwierigen Situationen
die Nerven.

ja--------emm---——-—--nein

handwerklich geschickt

Ich kann gut mit
Werkzeug umgehen.

R 11 1

selbststéndig

Ich sehe selbst, was zu
wn ist, und versuche,
die Aufgabe zu 10sen.

verantwortu ﬂng ewl SSI

ich Gberlege mir vorher,
welche Folgen es haben
kann, wenn ich etwas
sage oder tue.

WEGE IN DEN BERUF

Handbuch Bewerbungstraining fiir Migrantinnen

und Migranten
Hamburg: passage




a: ‘Wie heiRen die Gegenstinde? Ordnen Sie zu.
O die Schere O der Locher O der Zollstock D der Bildschirm
(:) der Kochloffel O die Schraube O die Einmal- O die Birste
handschuhe '
m der Topt Q der Schrauben- Q der Herd m der Ordner
 zieher
C) die Tastatur O das Desinfek- (:) das Pflaster O die Mullbinde
tionsspray ' :
O die Sdge O der Kamm O die Pfanne O der F6hn
»  Was gehdrt zu welchem Arbeitsort? Ergdnzen Sie mit den Wortern aus 1a.
Werkstatt | Biro Restaurant- Krankenhaus  |Friseursalon
l kuche ' _
' [ _ i ‘ die Schere

undzwanzig




